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1. IPSSM .... (Functie) 
 

 

2. Legea 319/2006, art.22 – 23 

 CAP. IV    Obligaţiile lucrătorilor 

ART. 22 

    Fiecare lucrator trebuie sa isi desfăşoare activitatea, în conformitate cu 

pregătirea şi instruirea sa, precum şi cu instrucţiunile primite din partea 

angajatorului, astfel încât sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire 

profesională atât propria persoana, cat şi alte persoane care pot fi afectate de 

acţiunile sau omisiunile sale în timpul procesului de munca. 

 

ART. 23 

    (1) În mod deosebit, în scopul realizării obiectivelor prevăzute la art. 22, 

lucrătorii au următoarele obligaţii: 

    a) sa utilizeze corect maşinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, 

echipamentele de transport şi alte mijloace de producţie; 

    b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protecţie acordat şi, după 

utilizare, sa îl înapoieze sau sa îl pună la locul destinat pentru păstrare; 

    c) sa nu procedeze la scoaterea din funcţiune, la modificarea, schimbarea sau 

înlăturarea arbitrară a dispozitivelor de securitate proprii, în special ale 

maşinilor, aparaturii, uneltelor, instalaţiilor tehnice şi clădirilor, şi sa utilizeze 

corect aceste dispozitive; 

    d) sa comunice imediat angajatorului şi/sau lucrătorilor desemnaţi orice 

situaţie de munca despre care au motive întemeiate sa o considere un pericol 

pentru securitatea şi sănătatea lucrătorilor, precum şi orice deficienta a 

sistemelor de protecţie; 

 

e) sa aducă la cunostinta conducatorului locului de munca şi/sau angajatorului 

accidentele suferite de propria persoana; 

 



    f) sa coopereze cu angajatorul şi/sau cu lucrătorii desemnaţi, atât timp cat este 

necesar, pentru a face posibila realizarea oricăror măsuri sau cerinţe dispuse de 

către inspectorii de munca şi inspectorii sanitari, pentru protecţia sănătăţii şi 

securităţii lucrătorilor; 

    g) sa coopereze, atât timp cat este necesar, cu angajatorul şi/sau cu lucrătorii 

desemnaţi, pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca şi 

condiţiile de lucru sunt sigure şi fără riscuri pentru securitate şi sănătate, în 

domeniul sau de activitate; 

    h) sa isi însuşească şi sa respecte prevederile legislaţiei din domeniul 

securităţii şi sănătăţii în munca şi măsurile de aplicare a acestora; 

    i) sa dea relaţiile solicitate de către inspectorii de munca şi inspectorii sanitari. 

    (2) Obligaţiile prevăzute la alin. (1) se aplica, după caz, şi celorlalţi participanţi 

la procesul de munca, potrivit activităţilor pe care aceştia le desfăşoară. 

 

 

 

3. Masuri de evacuare si alarmare 

 Angajatorul are următoarele obligații: 

- să ia măsurile necesare pentru acordarea primului ajutor, stingerea incendiilor și 

evacuarea lucrătorilor, adaptate naturii activităților și mărimii întreprinderii și/sau 

unității, ținând seama de alte persoane prezente; 

- să stabilească legăturile necesare cu serviciile specializate, îndeosebi în ceea ce privește 

primul ajutor, serviciul medical de urgență, salvare și pompieri. 

 Angajatorul trebuie să desemneze lucrătorii care aplică măsurile de prim ajutor, de 

stingere a incendiilor și de evacuare a lucrătorilor.  

                                                  
 Numărul lucrătorilor, instruirea lor și echipamentul pus la dispoziția acestora trebuie 

să fie adecvate mărimii și/sau riscurilor specifice întreprinderii și/sau unității. 

-să informeze, cât mai curând posibil, toți lucrătorii care sunt sau pot fi expuși unui 

pericol grav și iminent despre riscurile implicate de acest pericol, precum și despre 

măsurile luate ori care trebuie să fie luate pentru protecția lor; 

- să ia măsuri și să furnize instrucțiuni pentru a da lucrătorilor posibilitatea să oprească 

lucrul și/sau să părăsească imediat locul de muncă și să se îndrepte spre o zonă sigură, în 

caz de pericol grav și iminent; 



- să nu impună lucrătorilor reluarea lucrului în situația în care încă există un pericol 

grav și iminent, în afara cazurilor excepționale și pentru motive justificate. 

 

      
 

 Lucrătorii care, în cazul unui pericol grav și iminent, părăsesc locul de muncă și/sau o 

zonă periculoasă nu trebuie să fie prejudiciați și trebuie să fie protejați împotriva oricăror 

consecințe negative și nejustificate pentru aceștia. 

  Angajatorul trebuie să se asigure că, în cazul unui pericol grav și iminent pentru 

propria securitate sau a altor persoane, atunci când șeful ierarhic imediat superior nu 

poate fi contactat, toți lucrătorii sunt apți să aplice măsurile corespunzătoare, în 

conformitate cu cunoștințele lor și cu mijloacele tehnice de care dispun, pentru a evita 

consecințele unui astfel de pericol. 

  

    

 
 Lucrătorii nu trebuie să fie prejudiciați pentru cazurile prevăzute mai sus, cu excepția 

situațiilor în care aceștia acționează imprudent sau dau dovadă de neglijență gravă. 

 

 

 

4. Masuri de prim ajutor cap.1 

Cap. 1.  Categorii de salvatorii  

1. Medicii de orice specialitate: ei vor interveni cu prioritate la locul unui 

accident; 

2. Cadrele medii sanitare si studentii medicinisti din ultimi ani de facultate; 



3. Cetatenii care au fost instruiti pentru a acorda primul ajutor: lucratori din 

compartimentele de securitate a muncii, din Crucea Rosie, din detasamentele de 

interventie in caz de dezastre, alti lucratori etc. 

 

       Cu exceptia cazurilor de mare urgenta si/sau petrecute in locuri izolate, 

primul ajutor in caz de accident sau de imbolnavire acuta ar trebui sa fie acordat 

de catre salvatorii din prima si a doua categorie. 

 

1. Termenul de “salvator” este atribuit salvatorilor din categoria a 3-a, cu adresa 

speciala pentru interventiile urgente la locul accidentului, respectiv, la locul de 

munca. 

2. In plus, salvatorul trebuie sa cunoasca riscurile specifice locurilor de munca 

din atelier, sectie, unitate, avand deci si un rol preventiv. El este in legatura cu 

personalul de conducere si cu personalul implicat in securitatea muncii si a 

sanatatii. 

3. Cat mai multi lucratori, cat mai multe persoane, cat mai multi cetateni 

trebuie sa fie instruiti si formati in calitatea de salvatori! Formarea salvatorilor 

trebuie sa fie predominant practica, explicatiile fiind date in timpul predarii si 

invatarii manevrelor. Este necesar ca aceasta pregatire sa fie completata cu 

antrenamente periodice, pentru ca salvatorii sa poata efectua metodele manuale 

de reanimare si operatiile de salvare, oricand si oriunde. 

4. Atunci cand exista aparate de reanimare, acestea trebuie manipulate numai 

de catre persoanele care sunt obisnuite cu utilizarea lor. 

5. In toate cazurile, obligatia suprema care revine salvatorului este aceea de a 

preveni agravarea starii victimei, deoarece acordarea unor ingrijiri 

necorespunzatoare poate complica sau chiar compromite interventiile ulterioare 

de specialitate (ale medicului). 

 

      Cel care acorda primul ajutor (salvatorul) nu inlocuieste medicul dar, prin 

masurile pe care le aplica, el trebuie sa reuseasca sa evite: 

- inrautatirea starii accidentului; 

- aparitia altor complicatii; 

- producerea mortii victimei. 

 

     Salvatorul de la locul de munca este important si de neinlocuit, deoarece: 

- el se gaseste la locul si in momentul producerii accidentului: 

- el este colegul de munca al victimei. 

 

     Competenta salvatorului este limitata, dar absolut necesara si de cele mai 

multe ori suficienta. Actiunea sa se termine atunci cand victima este preluata de 

salvatorii-profesionisti (medici), in unitati medicale specializate. 

 



Atentie !  Cand nu sunteti pregatit pentru acordarea masurilor de prim-ajutor si 

va gasiti in preajma unui accident, nu incercati sa interveniti cu orice pret: 

aceasta constituie o grava eroare! 

 

• La ordinul salvatorului sosit, anuntati accidentul si cereti ajutor de 

specialitate! 

• Chemati pe cel mai apropiat salvator ! 

• Anuntati cat mai repede posibil orice accident, oricat de benign (usor) ar 

parea, la cel mai apropiat post de primajutor si chemati salvatorul (salvatorii) 

respectiv (respectivi)! 

• Organizati protectia victimei si preveniti extinderea starii de accident! 

• Nu atingeti victima (victimele)! 

 

5. Demonstratii practice.                        

 

 

 

 

INTOCMIT 

SERVICIUL DE PREVENIRE SI PROTECTIE 

 

 


