SC HEALTH SAFETY AND SECURITY CONSULTING SRL S R.L
Nr. iesire 141//14.07,2023 Nr. Intrare

NOTA
de informare, verificare si constatare (a fata locului din punct de vedere al securitatii si sanatatii in
munca pentru luna August - 2023

Prezenta nota a fost intocmita pentru .. , localitatea .....oeeeeveeevevnnnnnn. R
STV weviievieeeeeeeeeeeiaaens jud/sector........... , la data de............ora....... ,de catre dl. . , in
calitate de reprezentant SC HEALTH SAFETY AND SECURITY CONSULTING SRL si a fost primita
de catredna/ dl. .....................

In baza contractului de prestari servicii si a art.is, punct 17 din NM de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 319/2006 aprobate prin 3G 1425/2006 cu modificarile si completarile ulterioare, va informam urmatoarele:

1. Referitor la completarea rubricii, "7raseul si durata de deplasare de la serviciu" daca persoana
respectiva are in proprietate mai mult de o locuinta de la care face deplasarea periodic, sezonier
sau ocazional, la - de la serviciu, este necesara o declaratie de traseu a acestuia care se va anexa
fisei de instruire individuala existenta. Deplasarea de la domiciliu la serviciu si invers se va face
pe traseele cele mai scurte si fara abateri nejustificate. Deplasarea de la domiciliu la serviciu se
poate efectua prin mai multe posibilitati: prin transport propriu al salariatului; prin mijloace de
transport in comun (microbuz, autocar, tren, tramvai, avion etc. );}77’i1’l intermediul unor
autoturisme de serviciu puse la dispozitie de angajator; prin intermediul unui transport asigurat
de angajator pe baza unor contracte de prestari servicii cu societati de transport de persoane.

II. Conform HG 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sindtate pentru utilizarea de citre
lucritori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca si a masurilor date in
evaluarea de factori de risc de accidentare si imbolnavire profesionala, toti lucratorii au obligatia
sa poarte echipamentul de protectie (dupa caz) conform activitatii desfasurate. Sau in vederea
acordarii echipamentului individual de protectie, angajatorul trvebuie si efectueze evaluarea
riscurilor. In functie de aparitia unor riscuri noi sau a altor modalitati de protectie, aceasta poate fi
completata si revizuita.

II1. Fiecare lucritor trebuie sa isi desfisoare activitatea, in conformitate cu pregitirvea si instruirea sa,
precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incdt si nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnivire profesionals atdt propria persoani, cdt si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

IV. La schimbarea locului de munca sau la tranzitarea altor locuri de munca pentru carve lucrvatorii nu
au fost instruiti, angajatorul prin personal propriu sau extern va aduce la cunostinta lucratorilor
riscurile la care se expun la respectivele locuri de munca prin instruiri corvespunzatoare conform
art.74-100 din NM de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
cu modificarile si completarile ulterioare.

V. CGiile de evacuare a utilizatorilor si de acces a fortelor de interventie trebuie mentinute libere
astfel incdt, prin acestea, in caz de incendiu persoanele si poata ajunge la nivelul tevenului sau al
carosabilului in timpul cel mai scurt si in conditii de siguranti. Caile de evacuare si iesirile trebuie
dimensionate si marcate corespunzator numavrului de utilizatori.

Intocmit, Am (uat (a cunostinta,
Serviciulextern de prevenire si protectie
SC HEALTH SAFETY AND SECURITY CONSULTING S.R.L

La prezenta nota s-au anexat : Anexa 1 - fisa colectiva de instruire
Anexa 2 - Checlist




Nr.crt |  CONSTATARI LA FATA LOCULUT Masuri propuse pentru remedierea
(LOC DE MUNCA) deficientelor constatate in urma vizitelor
efectuate la locurile de munca

Intocmilt,
Serviciulextern de prevenire si protectie
SC HEALTH SAFETY AND SECURITY CONSULTING S.R.L

Am primit un exemp[ar, Data,




Anexa 1

FISA DE INSTRUIRE COLECTIVA
privind securitatea si sinitatea in munci

INEOCTNILE AZT vvvveeeeeeeeeeeeairnnnnnns

SUDSEMMATUL «ooeeveeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesaeseseen , avdnd funciia de ..., , am
efectuat instruirea UNUL NUMAT de ................ persoane de la
conform tabelului nominal, in domeniul securitajii si sanatafii in muncs, pentru vizita (prezenia)
TN SOCTELALE/UNIEALE T AALA A ..evevenvereenerarereieiereeieiententeteseseesessesessesseseesassansessessesseseesses

In cadrul instruirii s-au prelucrat urmitoarele materiale:

1. Legea 319/2006 art. 22-23;

2. Riscuri specifice de accidentare si masuri de prevenire si protectie
Masuri de evacuare si alarmare ;

Consecintele necunoasterii si nevespectarii legislatiei in vigoare;

Legea 307/2006 - Obligatiile tucratorilor;

S ok W

Instructiuni proprii de sanatate si securitate in munca specific activitatii desfasurate;
7. IPSSM Vizitatori.

Prezenta fisa de iNSLYUCLA] S€ VA PESTVA LA c.evvveiiriiiiiniiniininisiisisissis s sssasssssns

>  Subsemnatii, am fost instruiti si am (uat cunosting de wmaterialele prelucrate si
consemnate in fisa de instruire colectiva privind securitatea si sinitatea in munca si ne
obligam sa le respectam intocmai.

Nr.crt. Numele si prenumele Data/Functia Semmniatura
1.
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Nota: Fisa se completeaza in 2 exemplare.




Anexa 2

CHECKLIST.
DOCUMENTATIE VERIFICATA EXISTA NU ESTE OBSERVATII
DA NU CAZUL

Dosar SSM actualizat si particularizat ;

2 Dosar SU actualizat si particularizat ;

3 Eval. factorilor de risc existenta pentru
toate functiile ;

4 GTafice SSM-SU 2023 pentru toate
functiile;

5 Toate echipamentele,utilajele si
deserventii sunt autorizati ISCIR-RSVTI?

6 | Sunt identificate zonele cu risc specific si
ridicat ?

7 Sunt identificate zonele cu pericol grav si
iminent ?

8 Este intocmit normativul de acordare al
echip. pentru toate functiile ?

9 Sunt evidentiate substantele chimice ,
toxice si periculoase si sunt intocmite
documentele necesare conf. Reg. Reach si
Lg. In vigoare?

10 | Exista registru de evidenta a accidentelor
?

1 | Sunt evidentiate (daca au existat) in
registru accidentele?

12 | Exista IPSSM pentru toate functiile ?

13 | Exista IL-uri pentru toate utilajele ?

14 | Este facuta verificarea impamantarii si
cu buletin de incercare a acesteia in
termen ?

15 Exista stingatoare semnalizate, in
termen, la vedere si fara a fi obturat
accesul la acestea?

16 | Exista o semnalizare corespunzatoare
pentru spatiile interioare si exterioare
conf. HG 971/067

17 | Exista hidranti? Hidrantii sunt verificati
si evidentiati in registrul de evidenta a
acestora cu observatii ref. La
functionalitatea acestora?

18 | Exista conventii cu tertii cu clauze de sm-
su in acestea ?

19 | Exista iluminat de siguranta functional?

20 | Sunt efectuate determinarile de zgomot,

noxe, evgonomie , microclimat?

Intocmit ,
HSSC

Participant din partea SC.

la verificarea documentatiei SM-SU




